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ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

Stowarzyszenie nosi nazwę „Stowarzyszenie Miłośników Gminy StrzyŜewice” zwane dalej 

„Stowarzyszeniem” jest dobrowolnym, samorządowym, trwałym zrzeszeniem o celach 

niezarobkowych. 

§ 2 

Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo  

o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 nr 79 poz. 855 z późn. zm.) oraz niniejszego statutu. 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 
§ 3 

Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwego 

realizowania swych celów Stowarzyszenie moŜe prowadzić działalność poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej. Siedzibą Stowarzyszenia jest wieś StrzyŜewice. 

§ 4 

Stowarzyszenie moŜe być członkiem organizacji krajowych i zagranicznych, których cele są 
zbieŜne z celami Stowarzyszenia. 

§ 5 

Działalność Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy społecznej członków.  

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moŜe zatrudniać pracowników. 

§ 6 

Stowarzyszenie moŜe uŜywać pieczęci i oznak zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I ZADANIA STOWARZYSZENIA 

 

§ 7 

Celem Stowarzyszenia jest: 

1. Wspieranie wszechstronnego i zrównowaŜonego rozwoju społecznego, oświatowego i 

kulturalnego gminy StrzyŜewice. 

2. Działanie na rzecz rozwoju demokracji i budowanie społeczeństwa obywatelskiego w środowisku lokalnym. 



3. Zwiększanie udziału społeczności lokalnej w działaniach zmierzających do 

wszechstronnego rozwoju w zrównowaŜonym gospodarczo, kulturowo  

i ekologicznie środowisku. 

4. Dbałość o dobra kultury i sztuki, ochronę obiektów zabytkowych. 

5. Wspieranie działań oświatowych i kulturalnych. 

6. Wspieranie rozwoju sportu, turystyki, rekreacji, ekoturystyki i agroturystyki. 

7. Promowanie walorów turystycznych gminy, popularyzacja miejsc o znaczeniu 

historycznym i przyrodniczym. 

8. Tworzenie przyjaznego klimatu dla podejmowania wszelkich inicjatyw 

przyczyniających się do rozwoju regionu. 

§ 8 

Stowarzyszenie osiąga zamierzone cele poprzez: 

1. Szeroko rozumianą działalność kulturalną, w tym działania na rzecz zachowania  

i rozwoju lokalnej toŜsamości, tradycji, obyczajów i dóbr kultury. 

2. Integrowanie róŜnych środowisk społecznych wokół zagadnień rozwoju Gminy. 

3. Gromadzenie i zabezpieczanie wartości kulturowych i pamiątek Ziemi StrzyŜewickiej. 

4. Zabieganie o zachowanie naturalnych walorów przyrodniczych i historycznych. 

5. Działalność na rzecz upowszechniania turystyki, sportu, rekreacji oraz aktywnego 

wypoczynku. 

6. Organizowanie kursów, seminariów, konferencji i wykładów, wystaw, konkursów. 

7. Współudział w organizowaniu imprez o charakterze kulturalnym i krajoznawczym 

podnoszących atrakcyjność turystyczną Gminy. 

8. Współpracę z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami krajowymi  

i zagranicznymi. 

9. Prowadzenie działalności wydawniczej, reklamowej i informacyjnej. 

10. Podejmowanie w ramach obowiązujących przepisów wszelkich przedsięwzięć 
związanych z rozwojem wsi. 

 

 

 

 

 

 

 



ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWI ĄZKI 

 

§ 9 

Członkami Stowarzyszenia są: 
1. członkowie zwyczajni; 

2. członkowie wspierający; 

3. członkowie honorowi. 

 

§ 10 

Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moŜe być pełnoletnia osoba fizyczna posiadająca 

pełną zdolność do czynności prawnych, która poprzez złoŜenie deklaracji, popartej przez 

dwóch członków Stowarzyszenia, zobowiązuje się do działania na rzecz celów 

Stowarzyszenia i przestrzegania postanowień statutu Stowarzyszenia. 

§ 11 

Członkiem wspierającym Stowarzyszenia moŜe być osoba fizyczna lub prawna, która udzieli 

pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej na rzecz realizacji celów Stowarzyszenia 

lub w inny sposób przyczyni się do rozwoju Stowarzyszenia lub realizacji jego celów. Osoba 

prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela. 

§ 12 

Członkiem honorowym Stowarzyszenia moŜe być osoba fizyczna, która wniosła wybitny 

wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia albo pomogła w realizacji jego celów. 

§ 13 

Przyjęcie nowego członka zwyczajnego i członka wspierającego następuje na podstawie 

uchwały Zarządu Stowarzyszenia podjętej na podstawie złoŜonej deklaracji członkowskiej. 

§ 14 

Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia na 

podstawie propozycji zgłoszonej przez Zarząd Stowarzyszenia lub przez członków 

zwyczajnych. 

§ 15 

Utrata członkostwa w Stowarzyszeniu następuje: 

1) poprzez skreślenie przez Zarząd z listy na skutek: 

• rezygnacji pisemnej członka, 

• utraty praw publicznych, 



• śmierci członka, 

2) wykluczenia uchwałą Zarządu: 

• za działalność sprzeczną ze statutem oraz uchwałami Stowarzyszenia, 

• za zaleganie z zapłatą składek za okres dłuŜszy niŜ 6 miesięcy. 

Od uchwały Zarządu w sprawie członkowstwa przysługuje w terminie 14 dni odwołanie do 

Walnego Zebrania Członków. 

§ 16 

1. Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

1) biernego i czynnego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich władz 

Stowarzyszenia, 

2) uczestniczenia w działalności Stowarzyszenia i udziału w obradach władz 

Stowarzyszenia, 

3) zgłaszania postulatów i opinii dotyczących działalności Stowarzyszenia, 

4) korzystania z dorobku, majątku i świadczeń wynikających ze statutowej działalności 

Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

1) przestrzegać statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 

2) udzielać pomocy władzom Stowarzyszenia w odniesieniu do realizacji celów 

statutowych Stowarzyszenia, 

3) brać udział w pracach Stowarzyszenia, 

4) regularnie opłacać składki, określone uchwałą władz Stowarzyszenia. 

 

§ 17 

Członkowie wspierający i honorowi mają prawo członków zwyczajnych z wyjątkiem praw 

wyborczych oraz prawa głosu stanowiącego w obradach władz Stowarzyszenia. Członkowie 

honorowi mają nadto prawo brania udziału z głosem doradczym w posiedzeniach wszystkich 

organów Stowarzyszenia. 

§ 18 

1. Członkowie wspierający mają obowiązek: 

1) przestrzegać statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 

2) dbania o dobre imię Stowarzyszenia, 

3) zwiększania prestiŜu społecznego Stowarzyszenia, 

4) terminowego wywiązywania się z przyjętych wobec Stowarzyszenia zobowiązań. 

2. Członkowie honorowi mają obowiązek: 



1) przestrzegać statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 

2) dbania o dobre imię Stowarzyszenia, 

3) zwiększania prestiŜu społecznego Stowarzyszenia. 

3. Członkowie wspierający i honorowi nie mają obowiązku uiszczania składek na rzecz 

Stowarzyszenia, chyba, Ŝe ten obowiązek przyjmą na siebie dobrowolnie. 

 

ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

 

§ 19 

Władzami Stowarzyszenia są: 
1. Walne Zebranie Członków, 

2. Zarząd, 

3. Komisja Rewizyjna. 

§ 20 

Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybór odbywa się  
w głosowaniu tajnym z nieograniczonej liczby kandydatów bezwzględną większością głosów. 

§ 21 

W razie zmniejszania się składu władz Stowarzyszenia wymienionych w art. 19 pkt 2 i 3  

w czasie trwania kadencji, skład osoby tych władz jest uzupełniany przez nie wybranych 

kandydatów w kolejności uzyskanych głosów. Liczba członków dokooptowanych nie moŜe 

przekraczać połowy liczby członków pochodzących z wyboru. 

§ 22 

W przypadku ustąpienia Prezesa Stowarzyszenia przed upływem kadencji, Zarząd powierza 

obowiązki Prezesa jednemu ze swoich członków. NajbliŜsze Walne Zebranie Członków 

dokonuje wyboru nowego Prezesa na okres do końca kadencji władz. 

§ 23 

W przypadku odwołania Prezesa Stowarzyszenia przed upływem kadencji, Walne Zebranie 

Członków, które go odwołało, dokonuje wyboru nowego Prezesa Stowarzyszenia na okres do 

końca kadencji władz. 

§ 24 

O ile dalsze postanowienia statutu nie stanowią inaczej, uchwały wszystkich władz 

Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów przy obecności, co najmniej połowy 



członków uprawnionych do głosowania. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos 

przewodniczącego Walnego Zebrania Członków. 

§ 25 

Walne Zebranie Członków jest najwyŜszą władzą Stowarzyszenia i moŜe być Zwyczajne  

i Nadzwyczajne. 

§ 26 

Zwyczajne Walne Zebranie Członków jest zwoływane przez Zarząd Stowarzyszenia raz na 

rok. 

§ 27 

Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków moŜe odbyć się w kaŜdym czasie w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach. Zebranie zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy, na Ŝądanie 

Komisji Rewizyjnej albo na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków 

zwyczajnych Stowarzyszenia. 

§ 28 

W Walnym Zebraniu Członków biorą udział: 

1) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni Stowarzyszenia, 

2) z głosem doradczym – członkowie honorowi i wspierający oraz zaproszeni goście. 

§ 29 

O miejscu, terminie i porządku obrad Walnego Zebrania Zarządu powiadamia członków z co 

najmniej trzytygodniowym wyprzedzeniem. 

§ 30 

Uchwały Walnego Zebrania Członków są podejmowane zwykłą większością głosów,  

w pierwszym terminie przy obecności, co najmniej 1/3 liczby członków uprawnionych do 

głosowania, w drugim terminie, który moŜe być wyznaczony o godzinę później tego samego 

dnia, bez względu na ilość obecnych, jeŜeli dalsze postanowienia Statutu nie stanowią inaczej. 

§ 31 

Walne Zebranie Członków obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad. 

§ 32 

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Członków naleŜą: 
1) ustalenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 

2) rozpatrywanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

3) decyzje w sprawie absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji 

Rewizyjnej, 

4) wybór i odwołanie Prezesa oraz członków władz Stowarzyszenia, 



5) uchwalenie zmian Statutu Stowarzyszenia, 

6) podejmowanie uchwał w sprawie składek członkowskich, 

7) nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego Stowarzyszenia, 

8) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 

9) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 

10) rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez członków i władze Stowarzyszenia, 

11) ustalenia jego siedziby i terenu działania z odpowiednim uwzględnieniem art. 3 

Statutu, 

12) podejmowanie uchwał w sprawach nie zastrzeŜonych do kompetencji innych władz 

Stowarzyszenia. 

§ 33 

Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje nad sprawami, dla których zostało 

zwołane. Nad sprawami nie objętymi porządkiem obrad Nadzwyczajne Walne Zebranie 

Członków moŜe obradować i podejmować uchwały po wyraŜeniu na to zgody przez 2/3 

obecnych członków Stowarzyszenia. 

§ 34 

Walne Zebranie Członków uchwały w sprawie zmian Statutu, odwołania przed upływem 

kadencji Prezesa lub członków władz Stowarzyszenia oraz pozbawienia godności członka 

honorowego podejmuje większością 2/3 głosów. 

§ 35 

Rozwiązanie Stowarzyszenia moŜe nastąpić na mocy uchwały Walnego Zebrania Członków 

podjętej większością ¾ głosów przy obecności, co najmniej połowy członków Grupy 

uprawnionych do głosowania. 

 

ROZDZIAŁ VI  

ZARZĄD STOWARZYSZENIA 

§ 36 

W skład Zarządu wchodzi Prezes Stowarzyszenia oraz od 3 do 5 członków wybieranych 

spośród członków Stowarzyszenia. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarządu wybiera  

ze swojego grona: 

1) Prezesa Zarządu, 

2) Wiceprezesa Zarządu, 

3) Sekretarza, 

4) Skarbnika, 



5) Członka zarządu. 

§ 37 

Zarząd Stowarzyszenia pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin. 

§ 38 

Zarząd kieruje działalnością Stowarzyszenia i odpowiada za swoją pracę przed Walnym 

Zebraniem Członków. 

§ 39 

Do zakresu działań Zarządu naleŜy: 

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz 

2) realizacja kierunków działalności Stowarzyszenia wytyczonych przez Walne Zebranie 

Członków, 

3) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia i dysponowanie jego funduszami, 

4) opracowywanie sprawozdań budŜetowych, 

5) podejmowanie uchwał o przyjęciu członków zwyczajnych i wspierających 

Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwał o skreśleniu z listy członków  

i wykluczeniu członków, 

6) zwoływanie Walnych Zebrań Członków, 

7) przygotowywanie i składowanie sprawozdań Walnemu Zebraniu Członków  

z działalności Zarządu, 

8) zapewnienie administracyjno – organizacyjnych warunków działalności Komisji 

Rewizyjnej, 

9) podejmowanie uchwał o przystąpieniu Stowarzyszenia do organizacji lub 

Stowarzyszeń krajowych i zagranicznych. 

 

§ 40 

Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niŜ raz na kwartał. 

§ 41 

Zarząd jest organem wykonawczym i zarządzającym Stowarzyszenia, wydaje decyzje we 

wszystkich sprawach nie zastrzeŜonych do kompetencji Walnego Zebrania Członków  

i Komisji Rewizyjnej, prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie na 

zewnątrz. Reprezentacja ta rozciąga się na wszystkie czynności sądowe i pozasądowe 

Stowarzyszenia. 

 

 



§ 42 

1. Do składania oświadczeń w imieniu Stowarzyszenia w zakresie rozporządzenia prawem i 

zaciągania zobowiązań uprawnieni są łącznie dwaj członkowie Zarządu. 

2. Pisma nie dotyczące rozporządzenia prawem i zaciągania zobowiązań podpisuje Prezes 

lub Zastępca Prezesa Zarządu. 

 

ROZDZIAŁ VII 

KOMISJA REWIZYJNA 

§ 43 

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. 

§ 44 

Komisja Rewizyjna składa się z 3-5 członków, którzy na pierwszym posiedzeniu wybierają ze 

swojego grona przewodniczącego, zastępcę i sekretarza. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie 

mogą pełnić funkcji w innych władzach Stowarzyszenia. 

§ 45 

Do zakresu działań Komisji Rewizyjnej naleŜy: 

1) kontrolowanie co najmniej raz do roku całokształtu działalności statutowej  

i gospodarki finansowej oraz zgodności z obowiązującymi Stowarzyszenie 

przepisami, 

2) przedstawienie Zarządowi wniosków z przeprowadzanych kontroli i Ŝądanie od 

kontrolnych sprawozdań z realizacji wniosków pokontrolnych, 

3) przedstawienie sprawozdań ze swojej działalności Walnemu Zebraniu Członków, 

4) wnioskowanie o udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządowi, 

5) przeprowadzanie innych działań kontrolno-sprawdzających, zleconych przez Walne 

Zebranie Członków lub wnioskowanych przez Zarząd. 

 

§ 46 

Komisja Rewizyjna ma prawo Ŝądać od członków i przedstawicieli władz Stowarzyszenia 

wszystkich szczebli składania pisemnych bądź ustnych wyjaśnień dotyczących 

kontrolowanych spraw. 

§ 47 

Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem 

doradczym. 

 



 

ROZDZIAŁ VIII 

MAJĄTEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA 

§ 48 Źródłami powstawania majątku Stowarzyszenia są: 
1) składki członkowskie, 

2) dochody z nieruchomości i ruchomości stanowiących własność lub będących  

w uŜytkowaniu Stowarzyszenia, 

3) dotacje, subwencje i granty na działalność statutową, 
4) darowizny, zapisy i spadki. 

§ 49 Środki pienięŜne, niezaleŜnie od źródeł pochodzenia, mogą być przechowywane wyłącznie na 

koncie Stowarzyszenia. Wpłaty gotówkowe winny być, przy uwzględnieniu bieŜących 

potrzeb, jak najszybciej na te konta przekazywane. 

§ 50 

Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

§ 51 

Wysokość składek członkowskich i termin wpłacania ustala Walne Zebranie Członków. 

§ 52 

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciąŜania majątku Stowarzyszenia podejmuje 

Zarząd. 

§ 53 

W imieniu Stowarzyszenia dokumenty związane ze zobowiązaniami finansowymi podpisują 
dwie osoby: 

Prezes Stowarzyszenia lub wiceprezes oraz skarbnik lub upowaŜniony członek Zarządu. 

Pozostałe dokumenty podpisuje jeden członek Zarządu zgodnie z podziałem obowiązków 

wynikających z regulaminu Zarządu. 

 

ROZDZIAŁ IX 

POSTANOWIENIA KO ŃCOWE 

§ 54 

Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa 

sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

 



 

§ 55 

Po podjęciu uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków podejmuje 

uchwałę o powołaniu Komisji likwidacyjnej, której zadaniem będzie uregulowanie wszelkich 

zobowiązań Stowarzyszenia i przekazaniu pozostałych składników majątkowych podmiotom 

wskazanym przez Walne Zebranie. 

§ 56 

W sprawach nie uregulowanym w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy Prawa o 

Stowarzyszeniach. 


